
専任教員の公募について 

１ 専門分野：看護学小児看護学領域 

学部担当科目：基礎ゼミナールⅡ、看護ゼミナールⅠ、看護ゼミナールⅡ、人間の発達と健康Ⅰ(母胎期～

青年期)、小児看護学Ⅰ、小児看護学Ⅱ、小児看護学実習、臨床看護技術演習、チーム医療論Ⅰ、統合実習、統合

ゼミナール (専門科目は、専門性を考慮し分担) 
大学院担当科目：健康生活支援看護学特論、健康生活支援看護学演習Ⅰ・Ⅱ、健康生活支援看護学実習 

２ 採用職名及び人員：教授 1 名
３ 応募資格 

1) 看護師の免許を有し、かつ看護職としての経験（原則として3 年以上）を有すること

2) 次のア～エのいずれかに該当すること

ア．大学において教授の経歴を有し、かつ教授上、研究上の業績がある者

イ．大学（短期大学を含む）において8 年以上の准教授もしくは助教授の経歴を有し、かつ教授上、研究上

の業績（著書、論文等10 編以上でそのうち審査付論文が3 編以上）がある者 

ウ．博士の学位を有し、大学（短期大学を含む）において、8 年以上の准教授または助教授の経歴を有し、か

つ教育上、研究上の業績がある者（著書、論文等 7 編以上でそのうち審査付論文が 2 編以上）があ

る者 

エ．専攻分野について、優れた学識および経験を有すると認められる者

3) 学校教育法第9 条の欠格事由に該当しない者

４ 求める人材 

看護における専門領域の知識と実践力を有し、自律した看護専門職の育成を目指す意欲を持っている方 

５ 提出書類：(1)履歴書 1 通 （本学所定の様式）

(2) 教育研究業績書 1 通  （本学所定の様式）※査読の有無を明記すること

(3) 主要論文または著書 2 点以内（コピーで可）

(4)看護学の教育・研究に関する抱負(2,000 字程度) 
（5)推薦状（必ずしも必要としない）

６ 選考方法：書類審査。書類審査通過者は、研究に関するプレゼンテーションと模擬授業、面接。(※面接日時等

は追ってご連絡いたします。また、面接時には、博士あるいは修士の学位記原本及び写しをご持参

下さい。) 
７ 給与：本学給与規定による 

８ 就任年月日：2025 年9 月1 日 （着任日応相談）

９ 任期：5 年 ただし理事会の議に基づき再任されることができます。

            その場合定年は68 歳（68 歳に達した日以降の最初の3 月31 日まで）

１０ 応募締切日：2025年6月20日必着（決定次第、応募終了）

１１ 応募書類提出先：〒356-8533 埼玉県ふじみ野市亀久保1196 

文京学院大学 保健医療技術学部・教務グループ気付 「保健医療技術学部長」宛 

※郵送は、封書に「看護学分野（小児看護学）専任教員応募書類在中」と朱書きし、書留又は簡易

書留郵便にて期限内（6月20日まで）に必着するようにご送付ください。 

問い合わせ先：℡ 049-261-5016（教務グループ直通）、FAX 049-261-8923 

e-mail：f-hokenkyomu@bgu.ac.jp

１２ その他 

① 応募書類は原則返却しませんのでご了承ください。

② 応募書類は、選考の目的以外には使用しません。
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